dbb
beamtenbund
und tarifunion

Stellungnahme

des dbb beamtenbund und tarifunion

zum Referentenentwurf einer Verordnung zur Anderung der Ge-
bihrenordnung fur Zahnarzte

Berlin, 29. April 2011

dbb beamtenbund und tarifunion
FriedrichstraRe 169/170 - 10117 Berlin - Tel.: +49 30 4081 40 - Fax: +49 30 4081 4999
http://www.dbb.de



Der dbb beamtenbund und tarifunion vertritt in seinen Reihen nicht nur privat
Versicherte und beihilfeberechtigte Beamte, sondern auch hunderttausende von
Arbeitnehmern und nicht wenige Beamte, die ihrerseits freiwillig in der gesetzli-
chen Krankenversicherung versichert sind. In Folge dessen hat der dbb ein ele-
mentares Interesse an einem funktionierenden und finanzierbaren Gesundheits-
system, welches die notwendigen Leistungen auf dem neuesten Stand der Medi-
zin flachendeckend bereitstellt — und dies grundsatzlich ohne Unterscheidung
nach dem Versicherungsstatus der betreffenden Person.

In Folge dessen begruf3t der dbb ausdrucklich, dass mit dem Referentenentwurf
nun ein Vorstol} seitens des Gesundheitsministeriums gemacht worden ist, eine
langst Uberfallige Reform der zahnarztlichen Vergutung auf den Weg zu bringen.
Dies gilt umso mehr, als zu erwarten ist, dass die GOZ-Novelle die Referenz fur
eine noch anstehende Reform der Gebiihrenordnung fiir Arzte (GOA) darstellt.

Honorarsteigerung

Der dbb begriif$t die lediglich im Rahmen einer Modifizierung des Gebuhrenver-
zeichnisses erfolgende Anhebung der Arzthonorare und damit verbunden den
Verzicht auf eine allgemeine Punktwertanhebung. Die daraus resultierende
durchschnittliche Erhéhung der Zahnarzthonorare um sechs Prozent oder rund
345 Millionen Euro pro Jahr erachtet der dbb als angemessenen Kompromiss zwi-
schen Kostenbewusstsein und einer — zugegebenermafen lange lberfalligen -
Anpassung der Leistungshonorierung entsprechend dem wissenschaftlichen
Fortschritt. Der dbb erkennt zwar die Forderungen nach einer angemessenen An-
passung der zahnarztlichen Honorare an die allgemeine Preisentwicklung und
den medizinischen Fortschritt an, gibt jedoch zu bedenken, dass derartige Steige-
rungen der Leistungsausgaben im Wesentlichen von den Versicherten zu erbrin-
gen sind. Sei es durch steigende Beitrage in PKV und GKV oder durch weitere Ein-
schrankungen im Leistungsumfang (respektive Erhohung der Zuzahlungen).

Die Enttauschung seitens der Zahnarzteschaft, die vielfach eine allgemeine
Punktwerterhohung erwartet hatte, ist zwar verstandlich. Allerdings sollte dies-
beziiglich der zunehmende Stellenwert privater Zusatzversicherungen GKV-
Versicherter nicht auBer Acht gelassen werden, die den Arzten zusétzliche Be-
handlungsspielraume er6ffnen.
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Transparenz

Die mit dem neu eingefiihrten § 9 Abs. 2 vorgesehene Verpflichtung des behan-
delnden Arztes, ab einer voraussichtlichen Kostenhohe von 500 Euro fir zahn-
technische Leistungen einen gebuihrenfreien Kostenvoranschlag zumindest an-
zubieten, begruf3t der dbb uneingeschrankt. Auch die Erforderlichkeit der Angabe
des Herstellungsortes zahntechnischer Leistungen schafft Transparenz fiir den
Patienten und starkt gegebenenfalls den Wettbewerb.

Auch die in § 2 Abs.3 vorgesehene Ausdehnung der Verpflichtung zur Vereinba-
rung eines Heil- und Kostenplans auf den Bereich von Leistungen, die auf Verlan-
gen des Patienten erbracht werden und das medizinisch-notwendige Mal? uber-
schreiten, tragt dem Bedurfnis des Patienten nach Information uber die voraus-
sichtlich entstehenden Kosten Rechnung. Der dbb begru3t diese dem Patienten-
schutz dienende Neuregelung.

Datenschutz

Das Thema Datenschutz ist dem dbb ein wichtiges Anliegen, dies gilt in besonde-
rem Male in einem so sensiblen Bereich wie der Krankenversicherung. Folglich
sieht der dbb das mit dem neu eingeflihrten § 10 Abs. 6 geregelte Zustimmungs-
erfordernis zur Ubermittlung der personlichen Daten an eine vom Zahnarzt be-
auftragte Verrechnungsstelle grundsatzlich positiv.

Offnungsklausel

Entgegen urspriinglichen Planungen ist im nun vorliegenden Referentenentwurf
auf die Einfihrung einer Offnungsklausel fur von der Gebiihrenordnung abwei-
chende Honorierungen zahnarztlicher Leistungen verzichtet worden.

Der dbb stand der Einfiihrung einer derartigen Subsidiaritatsregel in die GOZ
nicht grundsatzlich ablehnend gegentiber, hatten doch Vereinbarungen zwischen
Leistungserbringern und Leistungstragern im Sinne der Schaffung von alternati-
ven Leistungshonorierungen zur GOZ einen sinnvollen Beitrag zum Qualitats-
wettbewerb sowie zur Kostendampfung und damit verbunden zu einer Stabilisie-
rung des Gesundheitswesens beitragen konnen.

Praventionsgedanke
Die im Referentenentwurf vorgesehene Starkung prophylaktischer Leistungen -
wie etwa die Neuaufnahme professioneller Zahnreinigung in das Gebuhrenver-

zeichnis (Ziffer 1040) - wird vom dbb ausdriicklich begriit. Durch die Aufwer-
tung prophylaktischer Leistungen werden effektive Anreize geschaffen, in groRe-
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rem Umfang Vorsorgeleistungen anzubieten bzw. in Anspruch zu nehmen. Dies
ist aus Sicht des dbb eine elementare Voraussetzung, eine Kostenkonsolidierung
im Gesundheitswesen — insbesondere im zahnmedizinischen Bereich - herbeizu-
fihren. Neben der Onkologie ist die Dentalmedizin einer der Bereiche, in dem
durch mangelnde Prophylaxe besonders hohe Folgekosten entstehen.
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