Neues Tarifrecht in Berlin
— jetzt richtig einsteigen!

Veranstaltungsnummer und 2010 Q234 RK 16.06. bis 17.06.2010
Termin:

2010 Q240 RK 30.06. bis 01.07.2010
Zielgruppe: Fir Personalverantwortliche, Fihrungskréafte,

Personalvertreter und Mitarbeiter

Ort; Berlin

Stand: 07.05.2010 Ersteller: RK



dbb akademie

Die Tarifvertragsparteien haben sich am 8./9. Februar auf die Eckpunkte eines neuen
Tarifrechts fur die ca.55.000 Landesbeschaftigte in Berlin geeinigt, das ab dem
01.04.2010 gelten wird.

Kernstlck ist ein neues Entgeltsystem, das sich weitgehend von den Lohn- und
Vergitungsregelungen der alten Tarifvertrage unterscheidet, aber auch einige
Besonderheiten gegenuber dem TV-L enthalt.

Hinzu kommen zahlreiche weitere Verdnderungen, die das neue Tarifrecht einfacher
und flexibler machen sollen.

Die bestehenden Beschaftigungsverhaltnisse werden zum Stichtag 01.04.2010 nach
MafRgabe spezieller Uberleitungsvorschriften in das neue System Uberfiihrt. Dabei
sind weitreichende Besitzstandregelungen fir solche Elemente des alten
Bezahlsystems vorgesehen, die kinftig wegfallen.

Die Einfihrung des neuen Tarifrechts stellt die Personalverantwortlichen,
Personalrate und Fihrungskrafte vor neue grof3e Herausforderungen. Das
zweitdgige Seminar verschafft einen Einstieg in das neue Tarifrecht, das anhand
vieler Beispiele veranschaulicht wird, und bietet Raum fiir Diskussionen, Ubungen
und Erfahrungsaustausch.
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PROGRAMMABLAUF (Anderungen vorbehalten)
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BegrifRung und Einflihrung

Vergutung

Erh6hung der Vergutung, Einzelheiten zur Entgeltrunde
neues Entgeltsystem, neue Entgeltgruppen
Qualifikationsebenen, Durchlassigkeit

Grundlagen des kinftigen Eingruppierungsrechtes
Stufenzuordnung, Stufenaufstieg, Unterbrechungen

Kaffeepause

Fortfihrung der Thematik

Hohergruppierungen

Vorubergehende Ausiibung einer hoherwertigen Tatigkeit
Jahressonderzahlung ab 2011

Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall

Vortrag mit Diskussion

Gemeinsames Mittagessen

Crashkurs Uberleitungsvorschriften

Zuordnung zu einer Entgeltgruppe
(horizontale) Stufenzuordnung

Kaffeepause

Fortfihrung der Thematik

Besitzstandsregelungen (Aufstiege,
Vergutungsgruppenzulage)
Strukturausgleich

Vortrag mit Diskussion
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2. TAG
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Arbeitszeit

Schutzvorschriften, Flexibilisierung,
Gestaltungsmaoglichkeiten

Sonderformen der Arbeit und ihr Ausgleich
(Wechselschicht-, Schichtarbeit,

Bereitschaftszeit, Rufbereitschaft, Mehrarbeit,
Uberstunden)

Kaffeepause

Fortfuhrung der Thematik

Rahmen und Korridor
Teilzeitbeschaftigung

Vortrag mit Diskussion

Gemeinsames Mittagessen

Sonstige Mantelregelungen

Befristungen
Flhrung auf Zeit, Fihrung auf Probe

Kaffeepause
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15:00 - 16:00 Uhr Fortfihrung der Thematik

Ausschlussfrist

Nebentatigkeit

Haftungsregelungen

Weitere ausgewahlte Probleme aus dem neuen TV

Vortrag mit Diskussion

Abschlussgesprach

16:00 - 16:15 Uhr Verabschiedung der Teilnehmerinnen und Teilnehmer

Im Seminarpreis sind Pausen- und Mittagsverpflegung enthalten.
Die Getranke zur Mittagsverpflegung werden von den Teilnehmern selbst

ibernommen.

Die dbb akademie behélt sich das Recht des Dozentenaustausches,
Terminverschiebungen sowie Aktualisierung der Inhalte vor.
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