


§2
Ersetzung des Lebensaltersstufenprinzips bei der Bezahlung durch ein Erfahrungsstufen-
prinzip

Sollte es nicht rechtzeitig zu einer Verstidndigung der Tarifvertragsparteien im Sinne des § 1 kom-
men, verpflichten sich die Tarifvertragsparteien, jedenfalls das derzeit geltenden Lebensaltersstu-
fensystem des BAT/BAT-O zum 1. Januar 2010 durch ein Erfahrungsstufensystem zu ersetzen.

§3

Inkrafttreten, Laufzeit
(1) Dieser Tarifvertrag tritt mit dem Datum seiner Unterzeichnung in Kraft.

(2) Dieser Tarifvertrag tritt ohne Nachwirkung an dem Zeitpunkt aufler Kraft, an dem ein Tarifver-
trag im Sinne des § 1 wirksam wird.
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Gemeinsame Protokollerklirungen:

I.  Die Tarifvertragsparteien vereinbaren die Aufnahme von Gesprichen zur Ubernahme von Aus-
zubildenden beim Land Berlin.

2. Die Tarifvertragsparteien sind sich einig, dass nach Abschluss von Tarifvertragen zur Regelung
der Arbeitsbedingungen der Forstarbeiter im VKA- bzw. TdL-Bereich gepriift wird, ob und
gef. mit welchem Maf3gaben diese Tarifvertrage im Land Berlin iibernommen werden.

Protokollerklirung der dbb tarifunion zu § 1 Unterabs. 2:

Damit sind weitere Entgelterhhungen nicht ausgeschlossen.



